KLEINE MENSCHEN BRAUCHEN
SO GROSSE HERZEN

WIE DEINS!

Die Gemeinde Rommerskirchen als Tragerin von derzeit 6 Kindertagesstatten und 2
Familienzentren sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine sozialpadagogische Fach-
kraft fur das Familienzentrum ,Abenteuerland in Anstel.

Dem Abenteuerland ist neben der Netzwerkarbeit als Familienzentrum insbesondere

die Arbeit mit Kindern mit (drohenden) Behinderungen ein ganz besonderes Anliegen.

Das bringen Sie mit:

e abgeschlossene Berufsausbildung als staatl. anerk. Erzieher*in, Heilerzie-
hungspfleger®in, Sozialpadagog*in oder einen vergleichbaren Abschluss, der
gemal} Kinderbildungsgesetz NRW einen Einsatz als sozialpadagogische Fach-
kraft in einer Kindertageseinrichtung ermdglicht

e vorzugsweise Erfahrung in der padagogischen Arbeit mit Kindern
e padagogische sowie auch soziale und interkulturelle Kompetenz

Wir bieten lhnen:

e eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und interessante Tatigkeit in ei-
nem guten und arbeitnehmerfreundlichen Betriebsklima.

e regelmafige Fortbildungsangebote

e einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz

e eine betriebliche Altersversorgung

e 30 Tage Jahresurlaub sowie zusatzliche Arbeitsbefreiungen im Rahmen der
Brauchtumspflege (Schutzenfest, Karneval etc.)



e Vorteile im Rahmen der Aufnahmekriterien fur einen Kita Platz in der Gemeinde
Rommerskirchen

Die Einstellung erfolgt nach den Bedingungen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen
Dienst (TVOD). Die Eingruppierung richtet sich nach der persoénlichen Qualifikation und
erfolgt bis Entgeltgruppe S 08a TV6D (SuE).

Fiar Ruckfragen steht Ihnen die Leiterin des Familienburos, Fr. Monika Lange, unter
der Rufnummer 02183/ 800-13 vorab zur Verfugung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte mit den uUblichen Unterlagen an die

Gemeinde Rommerskirchen
- Personalamt -
Bahnstr. 51
41569 Rommerskirchen

oder nutzen Sie die elektronische Bewerbungsmaoglichkeit und senden Sie Ihre Unter-
lagen an ,personalamt@rommerskirchen.de®.

Mit Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdrlcklich der Verarbeitung lhrer per-
sonenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschliel3lich zum Zweck des Bewerbungs-
verfahrens.

Die Gemeinde Rommerskirchen erstattet keine Bewerbungskosten.



