Betriebssatzung

far den Eigenbetrieb Rommerskirchen

vom 04. Mai 2012
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Praambel

Aufgrund der 88 7 und 114 der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen
(GO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV NRW, S.666 ff), zuletzt
geandert durch das Gesetz vom 03.05.2005 (GV NRW, S. 498) in Verbindung mit der
Eigenbetriebsverordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen — EigvVO — (Artikel 16 des
Gesetzes Uber ein Neues Kommunales Finanzmanagement fir Gemeinden im Land
Nordrhein-Westfalen vom 16.11. 2004 - GV NRW. S. 644) hat der Rat der Gemeinde
Rommerskirchen am 03.05.2012 folgende Betriebssatzung beschlossen:

81
Gegenstand und Name des Eigenbetriebes

(1) Die Gemeinde Rommerskirchen bildet einen Eigenbetrieb mit folgenden
Aufgaben: den Betrieb von Badern und die Gebaudewirtschatft.

(2)  Zweck des Eigenbetriebes, einschliel3lich etwaiger Hilfs- und Nebenbetriebe, ist
die bedarfsgerechte Versorgung der Organisationseinheiten und
Dienstleistungsbereiche der Gemeinde Rommerskirchen im Rahmen einer
zentralen Bewirtschaftung und Unterhaltung von bebauten gemeindeeigenen
Liegenschaften, Verwaltungsgebauden, Schulen, Gebauden des Brandschutzes
und Rettungswesens, Kultur- und Bildungseinrichtungen, Kinder- und
Jugendeinrichtungen, sozialen Einrichtungen, Sporteinrichtungen sowie
sonstigen Gebauden, die der Gemeinde Rommerskirchen zur Erfullung ihrer
Aufgaben dienen, einschlief3lich dazugehdériger Aul3enanlagen.

(3)  Der Betriebszweck umfasst — unter Berlicksichtigung energetischer sowie
sicherheitstechnischer Aspekte - auch die Planung, den Neu- und Umbau, die
Instandsetzung, Instandhaltung, Sanierung und Modernisierung, die An- und
Vermietung der in Abs. 2 genannten Liegenschaften sowie die Sicherstellung der
infrastrukturellen Dienste, insbesondere Haus- und Reinigungsdienste, sowie alle
den Betriebszweck fordernde Geschafte.

(4) Der Eigenbetrieb wird nach den gesetzlichen Vorschriften und dieser
Betriebssatzung geflhrt.

(5) Der Eigenbetrieb erhalt den Namen ,Eigenbetrieb Rommerskirchen®.
§2
Stammkapital

Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt 25.000 €.
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Betriebsleitung

Die Betriebsleitung besteht aus vier Mitgliedern. Ein Mitglied der Betriebsleitung
wird vom Rat der Gemeinde Rommerskirchen zum Ersten Betriebsleiter/in
bestellt. Seine Stimme gibt den Ausschlag bei Stimmengleichheit.

Der ,Eigenbetrieb Rommerskirchen® wird von der Betriebsleitung selbststandig
geleitet, soweit nicht durch die Gemeindeordnung, die Eigenbetriebsverordnung
oder diese Satzung etwas anderes bestimmt ist. Der Betriebsleitung obliegt
insbesondere die laufende Betriebsfiihrung. Dazu gehéren alle MalRnahmen, die
zur Aufrechterhaltung eines einwandfreien Betriebes laufend notwendig sind,
insbesondere der innerbetriebliche Personaleinsatz, die Anordnung der
notwendigen Baumassnahmen und Instandhaltungsarbeiten, Beschaffungen von
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sowie Investitionsgitern des laufenden Bedarfs,
die Ersatzbeschaffung von Betriebsmitteln sowie der Abschluss von Werk- und
Dienstleistungsvertragen. Die Betriebsleitung entscheidet weiterhin bei
freihandigen Vergaben von Leistungen bis zu EUR 5.000.

Die Betriebsleitung ist fur die wirtschaftliche Fiihrung des Eigenbetriebes
verantwortlich und hat die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschaftsleiters anzuwenden.

84
Betriebsausschuss

Der Betriebsausschuss besteht aus Mitgliedern des Rates der Gemeinde
Rommerskirchen in einer Mitgliederstarke, die dem Haupt- und Finanzausschuss
entspricht.

Hinsichtlich der Zusammensetzung des Betriebsausschusses gelten die
Bestimmungen der Gemeindeordnung NRW, der Hauptsatzung der Gemeinde
Rommerskirchen und der Geschéaftsordnung fur den Rat und die Ausschisse der
Gemeinde Rommerskirchen, soweit nicht in dieser Betriebssatzung andere
Regelungen getroffen werden.

Ist der Betriebsausschuss noch nicht gebildet, werden seine Aufgaben vom
Haupt- und Finanzausschuss wahrgenommen.

Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die
Gemeindeordnung und die Eigenbetriebsverordnung tbertragen sind. Dariber
hinaus entscheidet der Betriebsausschuss in den ihm vom Rat der Gemeinde
Rommerskirchen ausdricklich Gbertragenen Aufgaben sowie in den folgenden
Fallen:

a) Zustimmung zu Vertragen, wenn der Wert im Einzelfall 10.000 € Ubersteigt

b) Stundung von Forderungen, wenn sie im Einzelfall 5.000 € Gbersteigen
und

C) Erlass und Niederschlagung von Forderungen, wenn sie im Einzelfall
1.000 € Ubersteigen.

d) Benennung des Prifers fur den Jahresabschluss



3)

(4)

Der Betriebsausschuss berat die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu
entscheiden sind. Er entscheidet in den Angelegenheiten, die der
Beschlussfassung des Rates unterliegen, falls die Angelegenheit keinen
Aufschub duldet. In Fallen aul3erster Dringlichkeit kann der Burgermeister mit der
oder dem Ausschussvorsitzenden entscheiden. 8 60 Abs. 1 Satz 3 und 4 GO
gelten entsprechend.

In Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Betriebsausschusses
unterliegen, kann, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet, der
Blrgermeister mit der oder dem Ausschussvorsitzenden oder einem anderen
dem Rat angehdrenden Ausschussmitglied des Betriebsausschusses
entscheiden. 8 60 Abs. 2 S. 2 und 3 GO gelten entsprechend.

85
Rat der Gemeinde Rommerskirchen

Der Rat der Gemeinde Rommerskirchen entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm
durch die Gemeindeordnung, die Eigenbetriebsverordnung oder die Hauptsatzung
vorbehalten sind.
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§6
Blrgermeister und Kammerer

Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfihrung kann der Birgermeister
der Betriebsleitung Weisungen erteilen. Er kann dem Eigenbetrieb Aufgaben
Ubertragen, die in engem Zusammenhang mit seinem Zweck stehen. Die
hierdurch entstehenden Kosten sind dem Eigenbetrieb grundsétzlich aus dem
Haushalt der Gemeinde Rommerskirchen zu erstatten. Dies gilt nicht fur
Angelegenheiten der laufenden Betriebsfihrung, die ausschlief3lich der
Betriebsleitung unterliegen.

Die Betriebsleitung hat den Burgermeister Uber alle wichtigen Angelegenheiten
des Eigenbetriebes rechtzeitig zu unterrichten und ihm auf Verlangen Auskunft
zu erteilen. Der Burgermeister bereitet im Benehmen mit der Betriebsleitung die
Vorlagen fur den Betriebsausschuss und den Rat vor.

Glaubt die Betriebsleitung, nach pflichtgemé&lRem Ermessen die Verantwortung
fur die Durchfihrung einer Weisung des Blrgermeisters nicht bernehmen zu
kénnen und fuhrt ein Hinweis auf entgegenstehende Bedenken der
Betriebsleitung nicht zu einer Anderung der Weisung, so hat sie sich an den
Betriebsauschuss zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung zwischen Ausschuss
und Blurgermeister erzielt, so ist die Entscheidung des Hauptausschusses
herbeizufihren.

Die Betriebsleitung hat dem Kammerer den Entwurf des Wirtschaftsplanes, des
Finanzplanes und des Jahresabschlusses zuzuleiten. Sie hat ihm ferner auf
Anforderung alle sonstigen finanzwirtschaftlichen Auskunfte zu erteilen. Vor
Entscheidungen Gber Angelegenheiten des Eigenbetriebes, die den Haushalt der
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Gemeinde berlhren, ist der KAmmerer zu héren. Werden solche Entscheidungen
im Betriebsausschuss beraten, so ist er einzuladen.

§7
Personalangelegenheiten

Der Burgermeister ist Dienstvorgesetzter der Dienstkréafte des Eigenbetriebes.
Die Beschéftigten /Beamten werden auf Vorschlag der Betriebsleitung durch den
Birgermeister im Rahmen der Regelungen in der Hauptsatzung eingestellt,
entlassen, ein-, héher- und riickgruppiert bzw. beférdert, ernannt oder in den
Ruhestand versetzt.

Die im Eigenbetrieb beschaftigten Beamten werden in den Stellenplan der
Gemeinde Rommerskirchen aufgenommen und in der Stellentibersicht des
Eigenbetriebes vermerkt.

§8
Vertretung des Eigenbetriebes

Die Betriebsleitung vertritt die Gemeinde Rommerskirchen in den
Angelegenheiten des Eigenbetriebes, sofern die Gemeindeordnung oder die
Eigenbetriebsverordnung keine anderen Regelungen treffen.

Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen des Eigenbetriebes ohne
Angabe eines Vertretungsverhaltnisses, die Gbrigen Dienstkrafte ,Im Auftrag".

Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang

ihrer Vertretungsbefugnis werden von der Betriebsleitung bekannt gemacht.

§9
Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(1)

(@)

§10
Wirtschaftsplan

Die Feststellung des Wirtschaftsplanes erfolgt zusammen mit dem
Haushaltsplan. Der Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan, dem
Vermogensplan und der Stellentbersicht.

Mehrauszahlungen fur Einzelvorhaben des Vermogensplanes, die den Ansatz im
Vermogensplan um mehr als 10 % mindestens aber 5.000 € Uberschreiten,
bedirfen der Zustimmung des Betriebsausschusses. Bei Eilbedurftigkeit tritt an
die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die Zustimmung des
Blrgermeisters.



(3)  Sind bei der Ausfiihrung des Erfolgsplans erfolgsgefahrdende Minderertréage zu
erwarten, so hat die Betriebsleitung den Birgermeister unverztglich zu
unterrichten. Erfolggefahrdende Mehraufwendungen bedirfen der Zustimmung
des Betriebsausschusses, es sei denn, dass sie unabweisbar sind. Sind sie
unabweisbar, so sind der Birgermeister und der Betriebsausschuss unverziiglich
zu unterrichten. Bei Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des
Betriebsausschusses die des Birgermeisters; der Betriebsausschuss ist
unverzuglich zu unterrichten.

811
Zwischenberichte

(1) Die Betriebsleitung hat den Betriebsausschuss und den Blrgermeister
halbjahrlich Gber die Entwicklung der Ertrdge und Aufwendungen sowie Uber die
Abwicklung des Vermoégensplanes schriftlich zu unterrichten.

(2) Istim laufenden Wirtschaftjahr erkennbar, dass die Planansatze des
Wirtschaftsplanes wesentlich tber- oder unterschritten werden, hat die
Betriebsleitung den Biurgermeister davon unverziglich in Kenntnis zu setzen.

§12
Jahresabschluss, Lagebericht, Erfolgsiibersicht

Der Jahresabschluss, der Lagebericht und die Erfolgsiibersicht sind bis zum Ablauf von
drei Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen und
Uber den Blrgermeister dem Betriebsausschuss vorzulegen.

§13
Personalvertretung

Der Eigenbetrieb bleibt personalvertretungsrechtlich Teil der Dienststelle, so dass der
Personalrat der Gemeinde Rommerskirchen auch die Personalvertretung fur den
Eigenbetrieb Gbernimmt. Es gilt das Landespersonalvertretungsgesetz (LPVG).

§ 14
Frauenférderung

Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenférderung gelten
uneingeschréankt fur den Eigenbetrieb. Ebenso die Zustandigkeit der
Gleichstellungsbeauftragten.

§ 15
Inkrafttreten

Diese Betriebssatzung tritt am Tag nach der Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Betriebssatzung der Gemeinde Rommerskirchen fur den Eigenbetrieb
~.gemeindlicher Hallenbadbetrieb Rommerskirchen* vom 27.02.2004 aul3er Kratft.



§16
Bekanntmachungsanordnung

(1) Die vorstehende Betriebssatzung fur den Eigenbetrieb Rommerskirchen wird
hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.

(2) GemaR § 115 Abs. 1 Satz 1 Buchst. f der Gemeindeordnung fur das Land
Nordrhein-Westfalen wurde die Bildung des Eigenbetriebes dem Landrat als
untere staatliche Verwaltungsbehdrde mit Schreiben vom 19.12.2003 angezeigt.

(3)  Es wird darauf hingewiesen, dass eine Verletzung von Verfahrens- und
Formvorschriften der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen (GO
NRW) beim Zustandekommen dieser Satzung nach Ablauf eines Jahres nach
ihrer Verkiindung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn,

a.

b.

C.
d.

eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes
Anzeigeverfahren wurde nicht durchgefuhrt,

diese Satzung ist nicht ordnungsgemal offentlich bekannt gemacht
worden

der Burgermeister hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet oder

der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentiber der Gemeinde
Rommerskirchen vorher gertigt und dabei die verletzte Rechtsvorschrift
und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.

(4) Die Verletzung solcher Verfahrens- und Formvorschriften kann beim
Birgermeister der Gemeinde Rommerskirchen geltend gemacht werden.

Rommerskirchen, den 04.05.2012

(gez.)

Albert Glockner
BlUrgermeister



